
【珍饗大稻埕，食在大西南】 

．1974 年──企業第一代，初響迪化街 

深耕大稻埕，以進口大宗南北貨、農水產品起家。 

大西南以日本昆布、頂級鮑魚、干貝等商品為主力，數十年間供應全台大中盤商、量販系統銷售。品

質極佳，貨源穩定，遞送快速，享譽業界名聲遠播至日本東京，因而受到 S&B 株式會社信賴與肯定，

奠基進口代理服務里程碑。 

 

．2003 年──企業第二代，名震東京都 

S&B株式會社成立於 1923 年，為日本咖哩及辛香料產業龍頭。大西南為其台灣代理商，引進全台最

完整的咖哩及相關香料商品組合。 

2008 年針對台灣素食需求，更偕同 S&B株式會社研發市面唯一日本原裝，不含五辛、無蛋、無奶的

「純素食咖哩塊」，並交由大西南全球獨家代理，隆獲素食消費者好評。 

大西南旗下咖哩塊/咖哩粉/醬汁/餡料/調理包/辛香料，全方位滿足營業用、一般家用所需，不僅與家

樂福、大潤發、全聯福利中心、日系百貨、經銷商以及食品加工廠等通路合作，至今更服務逾 300 家

以上連鎖、中小型餐廳，積極開發下一階段事業榮景。 

 

．2018 年──立足大稻埕，展望大東亞，食在大西南 

企業第三代，開啟食品顧問多元經營。 

從食品原料諮詢；到建議餐點品項、價格成本計算；直至售後提供最新食品快訊、協助開發新菜單，

大西南為全國餐飲業者提供最完整的客製化顧問服務，滿足餐飲創業、轉型、研發需求。 



．四十五年傳承，三代人求新求變。 

大西南有最資深進口實務經驗、最年輕企業思維、最豐富行銷手法、最專業顧問流程、最完善員工培

訓，秉持「誠信」初衷，以更優質的商品與服務，滿足不同消費族群的需求與期待。 

隨第三代新血注入，瞄準台灣饕客市場的廣大餐飲商機，化 45 年歷練為利器，敬邀同樣野心勃勃的你，

開闢事業新版圖，拿下亞洲食品顧問第一席！ 

  



【大西南】食品顧問業務專員 

月休五天，月薪 25K，每日工時 12 小時。 

VS.  

見紅就休，底薪 28K+獎金，工作 8 小時/日。 

初出社會，你選擇站在哪一個起跑點？ 

 

堅持走餐飲，非得屈就低薪？有生活壓力，難道就得轉行？ 

夢想/現實，誰說新鮮人只能二選一！ 

 

大西南不問過往經驗，只看專業職能，誠徵【食品顧問業務專員】： 

將大西南傑出代理的日本 S&B咖哩、辛香料，推展至日式餐廳、餐酒館、簡餐廳、咖啡廳、咖哩

專賣店等中小型餐飲業者，並發揮挑剔味蕾，提供客戶菜單提案及成本等專業建議。 

（一）活用餐飲學科專業，不只點菜端盤子 

（二）培養專業業務能力，提升社會競爭力 

（三）擺脫低薪過勞常態，平衡健康與生活 

  進修到升遷，薪水到人事，只要你願意用心發揮，我們必盡力給你舞台。 

  為餐飲科系學生開創全新未來，大西南誠邀你的加入！ 

 

【食在有薪】 

．優於業界「起」薪 NTD$28,000 

．透明業績季獎金制度 

【食在有望】 

．視表現升遷業務主任，負責區域業績、業務人員管理 

【食在上進】 

．完整 B2B業務課程 

．產品系列知識課程 

．每季定期員工訓練 

．企業內外課程+視工作表現海內外參訪 

當客戶比你懂，怎麼說服他？ 



面對身經百戰的業主，大西南提供完善業務培訓，讓你對外經營客戶關係、對內溝通合作情況、解決

銷售問題、建立信任橋梁、觀察市場動向，皆快速累積經驗值，提高專業格局！ 

【食在尊重】 

．完全打卡制，週間週末不加班 

．上班時間 9:00-18:00（上班需打卡，午休 1hr 自理） 

．尊重私人時段，下班主管不亂 Line 

．見紅就放，特休遵照勞基法 

我們要金牌業務，不是金牌特務！大西南期望以專業態度、良好效率，在合理工時內應對客戶，締造

公私分明的合作模式；而非如特務般不分晝夜、忙個沒完。 

若你兼具上進心與企圖心，喜愛美食與這樣的企業氛圍，開拓食品顧問與餐飲市場，請

立即應徵！ 

 

【工作內容】 

 客戶拜訪及產品說明 

 市場開發 

 維護既有客戶關係 

 蒐集市場情報並回報 

 市場環境分析 

 回應客戶與商品相關問題 

 試吃並提供餐點口味建議、商品搭配建議、菜單成本與銷售評估 

 其他主管交辦事項 

【工作待遇】底薪保障 NTD$28,000，含油資，依資歷及工作表現調整加薪。 

【公司條件】 

 上班地點：台北市大同區迪化街一段 163 號 

 上班時間：9:00-18:00，午休 1 小時 

 職務類別：業務專員（視工作表現升遷業務主任） 

 工作性質：全職 

 出差外派：偶爾需外派出差 

 休假制度：週休二日，見紅就休 

 管理責任：無需負擔管理責任 

 到職日：立即上班 

 工作經歷：一年以上工作經驗 



 學歷要求：大專畢業 

 科系要求：不限，餐飲管理相關科系佳 

 擅長工具：Word/Excel，文書軟體基礎應用 

 工作技能：中文打字 50 字以上/分；英文打字 25 詞以上/分 

 語文條件：英語略通；台語略通 

 其它條件： 

    ．【必備】機車駕照。 

    ．【必備】自有機車。 

    ．【必備】普通小型車駕照，並熟練駕駛。 

    ．業務相關工作經歷。 

    ．餐飲相關工作經歷。 

 性格特質： 

    ．喜歡美食與烹飪，味覺有一定靈敏度 

    ．擅於人際應對、察言觀色 

    ．細心、耐心 

    ．具有高度學習慾和企圖心，力求表現上進 

    ．符合大西南「誠信」特質 

  【公司福利】 

 保險類： 

．勞保 

．健保 

．團保 

．勞退依法提撥 

 獎金制度： 

．業務季獎金 

．每年年底考核，依整年度獎懲記錄評量考績，於農曆年節前酌發年終獎金 

 休假制度： 

．週休二日 

．特休假依勞基法規定 

 娛樂福利： 

．不定時餐敘 

．年終尾牙 



．視當年公司盈餘舉辦員工旅遊 

 內部培訓制度 

  ．新進員工每週培訓課程（持續至少一個月，視個人學習狀態調整） 

  ．每季在職進修（職工福利委員會，外部訓練課程進修補助） 

 內部考核： 

．時間點：每年年底 

．考核期：當年度 

 公司/個人職涯展望性 

．為日本 S&B株式會社咖哩代理商，深耕大稻埕四十五年，三度轉型資本增值，知名度遍及

東亞。詳見公司品牌介紹。 

．依工作表現，評估升遷為業務主任。 

    

 【聯絡人/聯絡方式】曹小姐 ming@tahshinan.com 

※履歷寄出後需 5-7 個工作天審核；通過書面審核後，人資部門將以公司電話主動聯繫，謝謝！ 

※履歷格式請參考 104 或各人力銀行 

 


