
景文科技大學 112學年度餐飲管理系學生企業實習名額調查表 
                                          填報日期： 111年 12 月 01 日 

實習機構名稱 亞洲藏壽司股份有限公司 統一編號 54669129 

主要營業項目 日本前三大迴轉壽司店 

實習期間 

112 年 7 月 1 日～113 年 6 月 30 日(共計 12 個月) 

正職：112 年 9 月 1 日~113 年 6 月 30 日 

適應期：112 年 7 月 1 日～8 月 31 日(以時薪計，並彈性排班) 

薪酬方式 

薪資：月薪 33,000 元 ※新竹竹北店、新竹巨城店 每月薪資 38,000 元 

■員工餐飲優惠  

■加班費 15 分鐘為單位計算 

■三節當天出勤者享有三節獎金 (滿三個月以上) 

■每月考核通過皆可加薪 

休假方式 

1.月休天數：每月 8~10 天 

2.上班時段：09:00~23:00 

3.每日工作：9 小時(含 1 小時休息) 

4.上班時間：一頭班(採輪班制) 

 ※須配合店鋪排班 

福利事項 
■勞保  ■健保  ■公司提撥 6%勞退   ■團保  □員工餐  ■加班費(或補休)  

□員工宿舍( 住宿費用：            ) □其他員工福利： 

部門輪調 

□須完全配合公司需求,隨時輪調(支援)部門 

□視工作表現,適時調整服務單位,但以同部門或相近工作性質為限 

□依實習培訓計畫輪調部門 

■依實習培訓計畫輪調工作區域 

 
 
 
  



人力需求 

部門(廳

別) 
單位 

名

額 
工作地點 主要工作事項 

營業部 
內外場餐

飲人員 

15

人 

全台各店鋪，

依各分店人力

需求分配(優先

參考同學的意

願安排) 

工作站分為 4 個區域(握壽司、軍

艦、副餐、外場)，依照個人特質或

經驗分配至內、外場輪區學習。 

※實習內容 

1. 四區工作站、SOP 熟習:  

(1)基礎作業學習、熟練 

2. SL工作站站長:  

(1)工作站人力配置 

(2)新人指導訓練 

(3)工作站情況掌握 

3. TL統括組長: 

(1)四個工作站情況掌握(當時段整個

現場的領導者) 

(2)兼職人員面試 

(3)店鋪整體營運能力訓練 

需求條件 

主動積極、具備工作熱忱佳 

無經驗可，歡迎想在餐飲業學習管理及升遷發展者 

(若有手部過敏者不建議投遞履歷) 

人員 

教育研修 

※教育訓練課程 

 入社研修  

-企業規則、店鋪出勤流程說明 

 指導溝通研修(一年期) 

-指導溝通力訓練、領導者魅力建立 

 實習結業式 

-履歷撰寫及面試技巧、投入職場的必要心態 

 職場生活小教室 

-職場禮儀培養、就業資訊共享 

實習 

結束規劃 

※實習後續 

 實習結束後續留店鋪打工或轉正社員者，所有升遷一律保留 

 續留店鋪打工，以各店鋪時薪計算 

 正社員面試合格者，實習期間職等達 A 等、S 等、TL 合格者，轉正滿半年後，

分別可獲獎勵金 5,000 元、10,000 元、20,000 元  

☆轉正社員後即獲得副店長、店長以上升遷機會 



 


